
SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE
Z DZIAŁALNOŚCI FUNDACJI W ROKU 2008

1. Dane fundacji

Nazwa: Fundacja Talizman
Siedziba i adres: ul. Kijowska 1, 1 piętro

03-798 Warszawa
Data wpisu w KRS: 6 listopada 2002 roku 
Numer KRS: 0000134696
Numer REGON: 015284164
Numer NIP: 527-23-95-104

1.1 Dane dotyczące członków zarządu Fundacji

a) Dominik Granada
uL. Sotta Sokoła 17/5a
02-790 Warszawa
Prezes Zarządu

Członkiem zarządu był także w roku 2008 Jakub Grzegorz Osiński, PESEL 75111500013, od 01.02.2008 
r. do 01 lipca 2008, r., ul. Okińskiego 4/20, 02-115 Warszawa.

1.2 Dane dotyczące członków Rady Fundacji

a) 03.03.2008 Fundatorka powołała na Przewodniczącego Rady Fundacji pana Stephena Swinney.

b) 11.03.2008 Przewodniczący Rady Fundacji powołał Członków Rady Fundacji, panią Karolinę Kocemba i 
Pana Grzegorza Dąbrowskiego.

1.3 Dane dotyczące członków Komitetu Honorowego Fundacji

a) 04.04.2008 Zarząd powołał Komitet Honorowy Fundacji w składzie:

Kimberly Dawn Reed (Honorowa Przewodnicząca); Karolina Kaim; Agnieszka Suchecka-Tarnacka

2. Cele statutowe fundacji

a.  wspieranie  wszechstronnego  rozwoju  społeczeństwa  polskiego  a  zwłaszcza  mieszkańców  regionów 
wiejskich i małych miast oraz działalności na rzecz wspólnot i społeczności lokalnych;
b. działalność na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży ze środowisk marginalizowanych 
ze szczególnym uwzględnieniem środowisk wiejskich. 
c. działalność edukacyjna na różnych szczeblach kształcenia
d. działalność na rzecz edukacji, w tym edukacji rozwojowej i międzykulturowej;
e.  upowszechnianie  wolności  i  praw  człowieka,  swobód  obywatelskich,  rozwoju  społeczeństwa 
obywatelskiego oraz działania na rzecz integracji europejskiej;
f.  działalność  na  rzecz  zwalczania  biedy  oraz  wyrównywania  szans  grup  słabszych  lub  zagrożonych 
społecznym wykluczeniem (niepełnosprawni, mniejszości, uchodźcy, osoby ze środowisk patologicznych, lub 
terenów zaniedbanych gospodarczo, kulturowo, społecznie);
g. przeciwdziałanie patologiom społecznym;



h. wspieranie schronisk dla bezdomnych, domów dziecka, domów samotnych matek, domów opieki dla osób 
starszych, chorych, nieprzystosowanych do życia w społeczeństwie;
i. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz organizacji i promocji wolontariatu;
j. pomoc humanitarna w kraju i za granicą;
k. ochrona i promocji zdrowia;
l. działalność na rzecz ekologii.

2.1 Formy i zakres działalności statutowej 

a. programy stypendialne dla młodzieży szkolnej i akademickiej;
b. stymulowanie rozwoju, wsparcie  finansowe, rzeczowe i  merytoryczne oraz współpracę z  instytucjami 
edukacyjnymi; 
c.  organizowanie  i  zapewnianie  pomocy  finansowej  i  rzeczowej  w  celu  przeprowadzenia  odpowiednich 
szkoleń  zarówno  w  kraju  i  zagranicą,  wydawania  materiałów  szkoleniowych,  prowadzenie  działalności 
szkoleniowej oraz tworzenie miejsc dla prowadzenia takiej działalności;
d. organizowanie kolonii, wycieczek i zajęć szkoleniowych dla młodzieży i innych osób w ramach określonych 
celami Fundacji;
e. organizowanie spotkań, imprez publicznych, konkursów, konferencji, kursów i seminariów oraz zbiórek 
publicznych;
f. prowadzenie akcji informacyjnych, badań, monitoringu i ewaluacji w zakresie określonym celami Fundacji;
g.  udzielanie  nagród  niepieniężnych  oraz  wyróżnianie  osób  i  organizacji,  których  działania  pomagają 
promować cele Fundacji;
h.  współpracę,  w  tym  pomoc  techniczną,  szkoleniową,  informacyjną,  materialną,  z  instytucjami 
państwowymi, lokalnymi, organizacjami publicznymi i społecznymi prowadzącymi działalność zbieżną z celami 
Fundacji, bądź członkowstwo w takich podmiotach;
i. organizowanie i zapewnianie pomocy finansowej i rzeczowej dla osób i instytucji w ramach określonych 
celami Fundacji.

2.2 Realizacja celów statutowych 

2.2.1 Program Darów Rzeczowych

W roku 2008 po zorganizowaniu zbiórki darów od osób fizycznych i firm, Fundacja Talizman przeprowadziła 
akcję  dystrybucji  darów.  Łącznie  rozdano  kilkanaście  tysięcy  sztuk  odzieży,  środków czystości,  książek, 
zabawek  oraz  sprzętu  AGD.  Wybór  instytucji,  do  których  Fundacja  Talizman  skierowała  pomoc,  został 
dokonany  na  podstawie  szczegółowych  kwestionariuszy  wypełnionych  przez  placówki  wybrane  przez 
Fundację,  jako  kwalifikujące  się  do  otrzymania  środków.   Zbadana  została  ich  sytuacja  finansowa,  jak 
również  konkretne  zapotrzebowanie.  Po  analizie  przedstawionych  kwestionariuszy  największym 
beneficjentem darowizn w 2008r. został Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gąsawie. Szczegółowe dane 
dystrybucji znajdują się w raporcie opublikowanym na stronach internetowych Fundacji. 

Inne instytucje, którym Fundacja Talizman udzieliła wsparcia to: 1. Rodzinny Dom Dziecka w Gąsawie;  2. 
Rodzinny  Dom  Dziecka w  Górznie (1);  3.  Rodzinny Dom Dziecka w Górznie (2); 4. Rodzinny Dom Dziecka 
Paulina  w  Kcyni;  5.  Rodzinny  Dom  Dziecka  Żnin;  6.  Rodzinny  Dom  Dziecka  w  Rozwarzynie;  7. 
Stowarzyszenie na rzecz wsi Święte i okolic; 8. Stowarzyszenie Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „OKNO”; 
9. Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Osób Niepełnosprawnych „Warzynek”; 10. Stowarzyszenie Osób i 
Rodzin Osób Niepełnosprawnych oraz Rodzin Patologicznych Boniewo; 11. Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci 
DAR SERCA; 12. Fundacja "Ochrona Zdrowia i Rehabilitacja Niepełnosprawnych"; 13. Fundacja Ocalenie – 
Ośrodek dla Uchodźców Łomża; 14. Stowarzyszenie Ordo ex Chao w Kcyni; 15. Stowarzyszenie Na Rzecz 
Rozwoju  Wsi  Cerkiewnik;  16.  Stowarzyszenie  Przyjaciel  Dziecka;  17.  Stowarzyszenie  Przyjaciół  Szkół 
Katolickich; 18. Stowarzyszenie na rzecz osób potrzebujących „Bliżej Ciebie”; 19. Fundacja Zuzia



2.2.2 Zmiana logo, siedziby, status organizacji pożytku publicznego

W  2008  roku  Fundacja  Talizman  dokonała  przeprojektowania  logo  fundacji,  nowy  projekt  został 
zaakceptowany przez Zarząd fundacji. Jednocześnie siedziba fundacji została przeniesiona pod nowy adres: 
ul. Kijowska 1, 03-738 Warszawa. 

W czerwcu 2008 r. Fundacja została wpisana do rejestru organizacji pożytku publicznego. W tym samym 
czasie został opracowany i przyjęty do realizacji nowy program edukacyjny: „Transfer Energii”  

2.2.3. Program Transfer Energii

Od  września  2008  r.  Fundacja  realizuje  program edukacyjny  „Transfer  Energii”  skierowany  do  małych 
wiejskich szkół i  ich społeczności. Po pierwszym naborze, rozpoczęliśmy współpracę z trzema szkołami i 
prowadzącymi je lub wspierającymi lokalnymi stowarzyszeniami z woj. Warmińsko-Mazurskiego:

1. NSP w Głotowie
2. NZSiP w Ramsowie 
3. NSPiOP im. Kaprów Polskich w Suchaczu 

W ramach programu szkoły dostają od Fundacji  pomoc różnego rodzaju, w roku 2008 były to głównie 
środki chemii gospodarczej, podręczniki i  słowniki, przybory szkolne, sprzęt biurowy. Wsparcie rozłożone 
było równomiernie między beneficjentów. Jednocześnie szkoły same były zobowiązane są do prowadzenia 
dodatkowych zajęć dla uczniów oraz projektów dobroczynnych na rzecz lokalnej społeczności.

2.3 Zdarzenia w działalności fundacji rodzące skutki finansowe

Fundacja z ofiarowanych jej  środków pieniężnych stworzyła fundusz do wykorzystania w dalszych fazach 
realizacji programu „Transfer Energii”.  

Fundacja  nie  podjęła  żadnych  zobowiązań  prawnych,  które  mogłyby  w  przyszłości  spowodować  skutki 
finansowe.  

3. Informacja o prowadzonej działalności gospodarczej
 
W dniu 12.06.2008 Fundacja Talizman została wpisana do rejestru  przedsiębiorstw i może prowadzić 
działalność gospodarczą. Do dnia 31.12.2008  działalności gospodarcza nie była prowadzona.  

4. Odpisy uchwał Zarządu i Rady Fundacji

4.1 Odpisy uchwał Zarządu Fundacji

Uchwała Nr 1 z dnia 15.02.2008 roku

Zarząd Fundacji  Talizman z siedzibą w Warszawie niniejszym podejmuje uchwałę w przedmiocie  zmiany 
adresu siedziby Fundacji Talizman. Dotychczasowy adres siedziby Fundacji Talizman: Al. Jana Pawła II 25, 
00-854 Warszawa, zostaje zmieniony na następujący:

ul. Kijowska 1,p.1, 03-738  Warszawa

Powyższa uchwała Nr 1 została przegłosowana wszystkimi głosami.



Uchwała Nr 2 z dnia 15.02.2008 roku

Zarząd Fundacji Talizman postanawia zmienić Statut Fundacji w następujący sposób:

1. zmienia się art. 2, który otrzymuje następujące brzmienie:

Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. nr 21, 
poz. 97, Dz. U. nr 46, nr 203 z 1991, wraz z późniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. nr 96 poz. 873 wraz z późniejszymi 
zmianami) oraz niniejszego Statutu.

2. zmienia się art. 9, który otrzymuje następujące brzmienie:

1. Celem Fundacji jest działalność pożytku publicznego, a w szczególności:
a. wspieranie wszechstronnego rozwoju społeczeństwa polskiego a zwłaszcza mieszkańców regionów 
wiejskich i małych miast oraz działalności na rzecz wspólnot i społeczności lokalnych;
b. działalność na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży ze środowisk marginalizowanych 
ze szczególnym uwzględnieniem środowisk wiejskich. 
c. działalność edukacyjna na różnych szczeblach kształcenia
d. działalność na rzecz edukacji, w tym edukacji rozwojowej i międzykulturowej;
e. upowszechnianie wolności i praw człowieka, swobód obywatelskich, rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego oraz działania na rzecz integracji europejskiej;
f. działalność na rzecz zwalczania biedy oraz wyrównywania szans grup słabszych lub zagrożonych 
społecznym wykluczeniem (niepełnosprawni, mniejszości, uchodźcy, osoby ze środowisk patologicznych, lub 
terenów zaniedbanych gospodarczo, kulturowo, społecznie);
g. przeciwdziałanie patologiom społecznym;
h. wspieranie schronisk dla bezdomnych, domów dziecka, domów samotnych matek, domów opieki dla osób 
starszych, chorych, nieprzystosowanych do życia w społeczeństwie;
i. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz organizacji i promocji wolontariatu;
j. pomoc humanitarna w kraju i za granicą;
k. ochrona i promocji zdrowia;
l. działalność na rzecz ekologii.
2. Działania Fundacji kierowane są do całej populacji, bez względu na rasę, religię, kolor skóry, narodowość 
i status ekonomiczny.
3. Działalność pożytku publicznego prowadzona jest nieodpłatnie. 

3. zmienia się art. 10, który otrzymuje następujące brzmienie:

1. Fundacja realizuje swoje cele przez:
a. programy stypendialne dla młodzieży szkolnej i akademickiej;
b. stymulowanie rozwoju, wsparcie finansowe, rzeczowe i merytoryczne oraz współpracę z instytucjami 
edukacyjnymi; 
c. organizowanie i zapewnianie pomocy finansowej i rzeczowej w celu przeprowadzenia odpowiednich 
szkoleń zarówno w kraju i zagranicą, wydawania materiałów szkoleniowych, prowadzenie działalności  
szkoleniowej oraz tworzenie miejsc dla prowadzenia takiej działalności;
d. organizowanie kolonii, wycieczek i zajęć szkoleniowych dla młodzieży i innych osób w ramach określonych 
celami Fundacji;



e. organizowanie spotkań, imprez publicznych, konkursów, konferencji, kursów i seminariów oraz zbiórek 
publicznych;
f. prowadzenie akcji informacyjnych, badań, monitoringu i ewaluacji w zakresie określonym celami Fundacji;
g. udzielanie nagród niepieniężnych oraz wyróżnianie osób i organizacji, których działania pomagają 
promować cele Fundacji;
h. współpracę, w tym pomoc techniczną, szkoleniową, informacyjną, materialną, z instytucjami 
państwowymi, lokalnymi, organizacjami publicznymi i społecznymi prowadzącymi działalność zbieżną z celami 
Fundacji, bądź członkowstwo w takich podmiotach;
i. organizowanie i zapewnianie pomocy finansowej i rzeczowej dla osób i instytucji w ramach określonych 
celami Fundacji;
j. inne działania służące realizacji celów statutowych.

4. zmienia się art. 12 ust. 4, który otrzymuje następujące brzmienie:

4.Prowadzenie działalności pożytku publicznego wymaga rachunkowego wyodrębnienia tej formy działalności 
w  stopniu  umożliwiającym  określenie  przychodów,  kosztów  i  wyników,  z  zastrzeżeniem  przepisów  o 
rachunkowości. 

5. zmienia się art. 12 ust. 8, który otrzymuje następujące brzmienie:

8. Za wkład wniesiony na rzecz Fundacji, osoby fizyczne lub prawne mogą zostać uhonorowane poprzez 
wpis do Księgi Honorowej, powołanie do Komitetu Honorowego oraz poprzez podziękowanie dla 
ofiarodawcy.

6. dotychczasowy art. 12 ust. 4 staje się ust. 5, 
7. dotychczasowy art. 12 ust. 5 staje się ust. 6, 
8. dotychczasowy art. 12 ust. 6 staje się ust. 7,
9. dotychczasowy art. 12 ust. 8 staje się ust. 9,

10. dodaje się art. 13, który otrzymuje następujące brzmienie:

Artykuł 13
1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą jedynie w rozmiarach służących do realizacji celów  
statutowych.  Działalność gospodarcza może być prowadzona w zakresie:
- działalność wydawnicza (PKD 22.1);
- działalność poligraficzna (PKD 22.2);
- reprodukcja komputerowych nośników informacji (PKD 22.33);
- handel detaliczny prowadzony poza siecią sklepową (PKD 52.6);
- sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej (PKD 52.61)
- przygotowanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (catering) (PKD 55.52.Z);
- transport lądowy pozostały (PKD 60.2);
- działalność wspomagająca transport pozostała (PKD 63.2);
- działalność kurierska (PKD 64.12.A);
- działalność pocztowa (PKD 64.12.B);
-  prace  badawczo  rozwojowe  w  dziedzinie  psychologii,  socjologii  i  pedagogiki  (PKD  73.20.H);
- prace badawczo rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk humanistycznych i społecznych (PKD 73.20.I);
- badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13);



- doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania (PKD 74.14);
- reklama (PKD 74.4);
- sprzątanie i czyszczenie obiektów (PKD 74.7);
- działalność fotograficzna (PKD 74.81);
- działalność zorganizowana z organizacją targów i wystaw (PKD 74.87 A);
- kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia (PKD 80.4);
- działalność pozostałych organizacji członkowskich gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 91.33 Z);
- produkcja filmów i nagrań wideo (PKD 92.11);
- rozpowszechnianie filmów i nagrań wideo (PKD 92.12);
- projekcja filmów (PKD 92.13)
2. Działalność gospodarcza wymagająca uzyskania koncesji lub zezwoleń będzie wykonywana pod warunkiem 
ich uzyskania przez Fundację. 
3.  Działalność  gospodarcza  może  być  wykonywana  przez  Fundację  bezpośrednio  lub  w  formie  
wyodrębnionych jednostek tworzonych i działających na podstawie regulaminu ustalonego przez Zarząd. 
4. Dochód osiągany przez Fundację z prowadzonej działalności gospodarczej w całości jest przeznaczany na 
realizacje jej celów statutowych.

11. dotychczasowy art. 13 staje się art. 15,
12. dodaje się art. 14, który otrzymuje następujące brzmienie:

Artykuł 14
1. Niedozwolone jest udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 
członków jej organów oraz pracowników oraz o ich osób bliskich (z którymi pozostają w związku małżeńskim 
albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii  
bocznej do drugiego stopnia oraz związanych z tytułu przysposobienia).
2. Niedozwolone jest przekazywanie majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz  
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to 
następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.
3. Niedozwolone jest wykorzystywanie majątku na rzecz członków organów lub pracowników oraz ich osób  
bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba, że to wykorzystanie wynika ze stat-
utowego celu Fundacji.
4. Niedozwolony jest zakup na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczest-
niczą członkowie organów lub pracownicy Fundacji oraz ich osób bliskich. 

13. dotychczasowy art. 14 staje się art. 16 i dokonuje się w nim następujących zmian:
14. zmienia się ust. 1, który otrzymuje następujące brzmienie:

1. W skład Zarządu Fundacji wchodzi od 1 (jednej) do 16 (szesnastu) osób.

15. zmienia się ust. 3, który otrzymuje następujące brzmienie:

3. Członkowie Zarządu mogą być odwołani przez Radę Fundacji w każdej chwili z powodu: 
a. działalności sprzecznej z przepisami prawa bądź niniejszego statutu,
b. działalności szkodzącej Fundacji.

16. zmienia się ust. 6, który otrzymuje następujące brzmienie:



6. Członkowie Zarządu mogą działać poprzez swoich pełnomocników.

17. zmienia się ust. 8, który otrzymuje następujące brzmienie:

8. Prezes Fundacji samodzielnie, bądź dwóch członków Zarządu łącznie, reprezentuje Fundację oraz może 
podejmować zobowiązania finansowe w imieniu Fundacji.

18. zmienia się ust. 9, który otrzymuje następujące brzmienie:

9. Prezes, jako najwyższy rangą członek Zarządu, będzie przewodniczył na wszystkich posiedzeniach 
Zarządu Fundacji. Prezes będzie informował Zarząd o wszelkich znanych mu sprawach, które mogłyby mieć 
wpływ na Fundację.

19. zmienia się ust. 13, który otrzymuje następujące brzmienie:

13. Osoba upoważniona do zawiadomienia zgodnie z Artykułem 16.12, ma prawo złożyć na piśmie 
oświadczenie, że rezygnuje z zawiadomień składanych w trybie określonym powyżej.

20. zmienia się ust. 15, który otrzymuje następujące brzmienie:

15. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwał przez Zarząd w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu 
środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość (np. e-mail i fax). Uchwała podjęta w ten sposób 
jest ważna, gdy wszyscy Członkowie Zarządu zostali powiadomieni o treści projektu uchwał.

21. zmienia się art. 15 ust. 1 a, c, d, e, f, g, h, który staje się art. 17 i otrzymuje następujące brzmienie: 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. Do kompetencji Zarządu należy:
a. opracowanie planów działania Fundacji,
b. sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji;
c. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji;
d. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i innych fundacji, 
e. Inicjowanie zmian Statutu, w tym celów Fundacji oraz inicjowanie uchwały o jej likwidacji.
2. Prezes Fundacji nawiązuje i rozwiązuje umowy z pracownikami biura Fundacji oraz ustala wysokość ich 
wynagrodzenia. 
3. Prezes Fundacji może powołać do Komitetu Honorowego Fundacji osoby fizyczne lub reprezentantów 
osób prawnych w uznaniu za wkłady pieniężne lub niepieniężne, wybitne zasługi dla społeczeństwa oraz 
umiejętność zdobycia środków na rzecz Fundacji, lub zgodnie z innymi kryteriami przyjętymi przez Zarząd.

21. zmienia się art. 16, który otrzymuje następujące brzmienie:

1. W skład Zarządu Fundacji wchodzi od 1 (jednej) do 16 (szesnastu) osób.
2. Członkowie pierwszego Zarządu powołani zostają przez Fundatora. Kadencja Zarządu trwa trzy lata. 
Następni członkowie Zarządu są powoływani przez Zarząd. Członkowie Zarządu mogą służyć dłużej niż przez 
jedną kadencję. Kadencja Zarządu (poza pierwszym Zarządem) rozpoczyna się i kończy w dniu corocznego 
posiedzenia Zarządu w roku zakończenia danej kadencji. 
3. Członkowie Zarządu mogą być odwołani przez Radę Fundacji w każdej chwili z powodu: 



a. działalności sprzecznej z przepisami prawa bądź niniejszego statutu,
b. działalności szkodzącej Fundacji.
4. Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą odwołania, złożenia rezygnacji bądź śmierci członka Zarządu.
5. Pracami Zarządu kieruje Prezes Fundacji, wybrany przez Radę Fundacji. 
6. Członkowie Zarządu mogą działać poprzez swoich pełnomocników.
7. Zarząd działa według wewnętrznego regulaminu uchwalonego przez Radę Fundacji zgodnie z przepisami 
prawa i Statutem.
8. Prezes Fundacji samodzielnie, bądź dwóch członków Zarządu łącznie, reprezentuje Fundację oraz może 
podejmować zobowiązania finansowe w imieniu Fundacji.
9. Prezes, jako najwyższy rangą członek Zarządu, będzie przewodniczył na wszystkich posiedzeniach 
Zarządu Fundacji. Prezes będzie informował Zarząd o wszelkich znanych mu sprawach, które mogłyby mieć 
wpływ na Fundację.
10. W celu usprawnienia prac Fundacji, Zarząd ma prawo powołać komisje stałe lub specjalne spośród 
jego członków lub spoza Zarządu. Zarząd ustala skład i zasady działania Komisji przy każdorazowym 
ustanowieniu Komisji. Komisje będą działały pod nadzorem Zarządu i składały mu sprawozdania.
11. Doroczne posiedzenia Zarządu odbywać się będą w sierpniu lub w dowolnym czasie i miejscu ustalonym 
przez Zarząd. Prezes Zarządu zwołuje doroczne posiedzenie. Pozostałe posiedzenia Zarządu odbywać się 
będą w miarę potrzeb, z inicjatywy Prezesa bądź dwóch członków Zarządu.
12. Pisemne zawiadomienia o każdym dorocznym oraz pozostałych posiedzeniach będą doręczane 
najpóźniej 5 (pięć), a najwcześniej 30 (trzydzieści) dni przed datą spotkania. W zawiadomieniu podane 
zostanie data, miejsce i godzina posiedzenia, jak również porządek spraw, które zostaną na nim poruszone. 
Każdy z członków Zarządu może wyrazić pisemną zgodę na otrzymywanie informacji o posiedzeniach 
zarządu drogą elektroniczną, na podany adres e-mail lub faksem (na podany numer faksu). Warunkiem 
uznania powiadomienia za prawidłowe, jest potwierdzenie otrzymania powiadomienia przez osobę, do której 
było ono skierowane. 
13. Osoba upoważniona do zawiadomienia zgodnie z Artykułem 16.12, ma prawo złożyć na piśmie 
oświadczenie, że rezygnuje z zawiadomień składanych w trybie określonym powyżej.
14. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwał 
wymagana jest obecność co najmniej połowy członków Zarządu, przy równej liczbie głosów, decyduje głos 
Prezesa Fundacji.
15. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwał przez Zarząd w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu 
środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość (np. e-mail i fax). Uchwała podjęta w ten sposób 
jest ważna, gdy wszyscy Członkowie Zarządu zostali powiadomieni o treści projektu uchwał.
16. Członkowie Zarządu, z wyjątkiem Prezesa Fundacji, pełnią swoją funkcję nieodpłatnie.

22. zmienia się art. 17, który otrzymuje następujące brzmienie:

Artykuł 17
1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. Do kompetencji Zarządu należy:
a. opracowanie planów działania Fundacji,
b. sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji;
c. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji;
d. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i innych fundacji, 
e. Inicjowanie zmian Statutu, w tym celów Fundacji oraz inicjowanie uchwały o jej likwidacji.
2. Prezes Fundacji nawiązuje i rozwiązuje umowy z pracownikami biura Fundacji oraz ustala wysokość ich 
wynagrodzenia. 



3. Prezes Fundacji może powołać do Komitetu Honorowego Fundacji osoby fizyczne lub reprezentantów 
osób prawnych w uznaniu za wkłady pieniężne lub niepieniężne, wybitne zasługi dla społeczeństwa oraz 
umiejętność zdobycia środków na rzecz Fundacji, lub zgodnie z innymi kryteriami przyjętymi przez Zarząd.

23. zmienia się art. 18, który otrzymuje następujące brzmienie:

Artykuł 18
1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym, opiniotwórczym i nadzorczym Fundacji. 
2. W skład Rady Fundacji wchodzi od 3 do 7 osób. 
3. Przewodniczącego pierwszej Rady Fundacji powołuje Fundatorka Kimberly Dawn Reed. Przewodniczący 
wybiera pozostałych członków Rady Fundacji. Następni członkowie Rady Fundacji są wybierani przez 
obecnych członków Rady Fundacji. Członkowie Rady Fundacji mogą być powoływani na kadencję wielokrotnie.
4. Kadencja Rady Fundacji trwa trzy lata. 
5. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje z chwilą złożenia pisemnej rezygnacji bądź śmierci członka Rady 
Fundacji.
6. Pracami Rady Fundacji kieruje Przewodniczący Rady Fundacji.
7. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. Pisemnego zwołania Rady Fundacji dokonuje 
Przewodniczący Rady Fundacji. Posiedzenie Rady Fundacji za zgodą wszystkich jej członków może odbyć się 
przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość.
8. Przewodniczący Rady Fundacji może zwołać Radę Fundacji w każdym momencie. 
9. Prezes Fundacji oraz co najmniej połowa członków Rady Fundacji mogą wystąpić do Przewodniczącego 
Rady Fundacji z żądaniem zwołania posiedzenia Rady Fundacji. Jeśli Przewodniczący Rady Fundacji nie 
uczyni zadość temu żądaniu w okresie miesiąca od otrzymania żądania, Prezes Fundacji lub połowa 
członków Rady Fundacji mają prawo zwołać posiedzenie Rady Fundacji. 
10. Zawiadomienia o posiedzeniu Rady Fundacji powinny być doręczone najpóźniej na 14 dni przed 
planowaną datą posiedzenia. 
11. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie Fundacji lub ze 
stosunkiem pracy z Fundacją.
12. Członkowie Rady Fundacji nie mogą:
a) Pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia z członkami 
Zarządu. 
b) Być skazani prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo z winy umyślnej. 
c) Otrzymywać z tytułu członkostwa w Radzie Fundacji zwrotu uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w 
wysokości wyższej niż określone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagrodzeniu osób 
kierujących niektórymi podmiotami prawnymi.

24. zmienia się art. 19, który otrzymuje następujące brzmienie:

Artykuł 19
1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał na posiedzeniach, z których sporządza się protokół. Protokoły 
gromadzi się w księdze protokołów.
2. Głosowanie na posiedzeniach jest jawne. Członkowie Rady mogą brać udział w podejmowaniu uchwał 
oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady. Oddanie głosu na piśmie nie może 
dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu Rady. 
3. Rada podejmuje uchwały, jeżeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej połowa jej członków, a wszyscy 
Członkowie zostali zaproszeni. 



4. Rada podejmuje uchwały zwykłą większością głosów obecnych, o ile statut lub Regulamin Prac Rady nie 
stanowi inaczej. Przy równej ilości głosów decyduje głos Przewodniczącego. 
5. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwał przez Radę w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość (np. e-mail i fax). Uchwała podjęta w ten sposób jest 
ważna, gdy wszyscy Członkowie Rady zostali powiadomieni o treści projektu uchwał.

25. Dodaje się art. 20 w następującym brzmieniu: 

Artykuł 20
Do zadań Rady należy w szczególności: 
1. Nadzór nad realizacją głównych kierunków działania Fundacji oraz zatwierdzanie rocznego budżetu. 
2. Występowanie z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji. 
3. Opiniowanie rocznych i wieloletnich programów działania. 
4. Wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd. 
5. Uchwalanie regulaminu działania Zarządu. 
6. Wybór Prezesa Fundacji, podejmowanie decyzji o nawiązaniu z nim stosunku pracy oraz ustalanie jego 
wynagrodzenia.
7. Ustanowienie organizacji wewnętrznej Fundacji. 
8. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności zarządu oraz udzielenie mu absolutorium. 
9. Ustalanie wysokości zatrudnienia i zatwierdzanie wysokości wynagrodzeń pracowników biura Fundacji. 
10. Podejmowanie uchwał w sprawie nabywania, zbywania nieruchomości, mienia ruchomego oraz innych 
praw lub zobowiązań związanych z nieruchomościami i mienieniem ruchomym, o wartości przekraczającej  
200.000,00 złotych.
11. Kontrola działalności zarządu Fundacji, komórek organizacyjnych lub innych jednostek powołanych do 
realizacji celów Fundacji i sprawowanie nad nimi stałego nadzoru. 
12. Podejmowanie na wniosek Zarządu Fundacji decyzji o połączeniu z inną Fundacją lub o likwidacji  
Fundacji.

26. Dodaje się art. 21 w następującym brzmieniu: 

Artykuł 21
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 
1. Żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji. 
2. Żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień.  
3. Dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji

27. Dodaje się art. 22 w następującym brzmieniu: 

Artykuł 22
1. Rada Fundacji może powołać do Komitetu Honorowego Fundacji osoby fizyczne lub reprezentantów osób 
prawnych w uznaniu za wkłady pieniężne lub niepieniężne, wybitne zasługi dla społeczeństwa oraz 
umiejętność zdobycia środków na rzecz Fundacji, lub zgodnie z innymi kryteriami przyjętymi przez Zarząd. 
2. Członków Komitetu Honorowego może też powoływać Prezes Fundacji zgodnie z art. 17 ust. 3 Statutu.
3. Rada Fundacji podejmuje decyzję co do odwołania członka Komitetu, z następujących przyczyn:
a. działalności sprzecznej z przepisami prawa bądź niniejszego statutu,
b. rezygnacji samego członka Komitetu,
c. działalności szkodzącej Fundacji.



4. Uprawnienia Komitetu Honorowego nie wykraczają poza świadczenie pomocy na rzecz Fundacji na 
wniosek Zarządu. Komitet Honorowy nie ma w szczególności żadnych kompetencji kontrolnych nad 
Zarządem.

28. Dodaje się art. 23 w następującym brzmieniu: 

Artykuł 23
1. Dochody oraz majątek Fundacji nie zostaną w żadnej części wykorzystane ani przeznaczone do podziału 
pomiędzy Fundatora, Członków Zarządu czy innych osób, za wyjątkiem sytuacji, w których Fundacja ma 
prawo przyznać uzasadnione wynagrodzenie pracownikom, kontrahentom Fundacji, lub spłacić koszty 
poniesione na rzecz Fundacji w toku realizacji jej celów określonych w Statucie, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa.
2. W celu efektywnego urzeczywistnienia swych celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją. 
Połączenie, w wyniku którego doszłoby do znaczących zmian celów Fundacji nie jest możliwe. Decyzję o 
połączeniu Fundacji z inną fundacją podejmuje Rada Fundacji na wniosek Zarządu.
3. Fundacja podlega likwidacji w razie osiągnięcia swych celów lub wobec wyczerpania się jej środków 
finansowych i majątku.
4. Rada Fundacji podejmuje decyzję o likwidacji Fundacji oraz powiadomi o tym właściwego Ministra oraz 
Sąd.
5. Likwidację przeprowadzi likwidator wyznaczony przez Radę Fundacji.
6. Likwidatorowi przysługują uprawnienia członka Zarządu.
7. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostanie przekazany na cele zbieżne
z celami Fundacji.

29. Dodaje się art. 24 w następującym brzmieniu: 

Artykuł 24
Zmiany w Statucie Fundacji mogą być dokonywane większością dwóch trzecich głosów Rady Fundacji na 
wniosek Zarządu, Przewodniczącego Rady Fundacji lub co najmniej połowy członków Rady Fundacji. Zmiana 
Statutu może dotyczyć również celów Fundacji, pod warunkiem jednak, że zmienione cele Fundacji będą się 
mieścić w ramach działalności pożytku publicznego. 

30. Dodaje się art. 25 w następującym brzmieniu: 

Artykuł 25
Statut wchodzi w życie w dniu zarejestrowania Fundacji przez Krajowy Rejestr Sądowy. 

Powyższa uchwała Nr 2 została przegłosowana wszystkimi głosami.

Uchwała Nr 3 z dnia 15.02.2008 roku

Zarząd Fundacji Talizman postanawia podjąć uchwałę o przyjęciu tekstu jednolitego Statutu Fundacji 
Talizman.

Powyższa uchwała Nr 3  została przegłosowana wszystkimi głosami.



Uchwała Nr 1 z dnia 30.05.2008 roku

Zarząd Fundacji Talizman postanawia zmienić Statut Fundacji w następujący sposób:

1. zmienia się art. 9 ust.1 poprzez wykreślenie słów „a w szczególności”, który otrzymuje następujące 
brzmienie:

1. Celem Fundacji jest działalność pożytku publicznego, polegająca na:
a. wspieranie wszechstronnego rozwoju społeczeństwa polskiego a zwłaszcza mieszkańców regionów 
wiejskich i małych miast oraz działalności na rzecz wspólnot i społeczności lokalnych;
b. działalność na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży ze środowisk marginalizowanych 
ze szczególnym uwzględnieniem środowisk wiejskich. 
c. działalność edukacyjna na różnych szczeblach kształcenia
d. działalność na rzecz edukacji, w tym edukacji rozwojowej i międzykulturowej;
e. upowszechnianie wolności i praw człowieka, swobód obywatelskich, rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego oraz działania na rzecz integracji europejskiej;
f. działalność na rzecz zwalczania biedy oraz wyrównywania szans grup słabszych lub zagrożonych 
społecznym wykluczeniem (niepełnosprawni, mniejszości, uchodźcy, osoby ze środowisk patologicznych, lub 
terenów zaniedbanych gospodarczo, kulturowo, społecznie);
g. przeciwdziałanie patologiom społecznym;
h. wspieranie schronisk dla bezdomnych, domów dziecka, domów samotnych matek, domów opieki dla osób 
starszych, chorych, nieprzystosowanych do życia w społeczeństwie;
i. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz organizacji i promocji wolontariatu;
j. pomoc humanitarna w kraju i za granicą;
k. ochrona i promocji zdrowia;
l. działalność na rzecz ekologii.

2. zmienia się art. 9 ust. 3, który otrzymuje następujące brzmienie:

3. Działalność Fundacji, o której mowa w pkt 1 ma w całości charakter nieodpłatny. 

3. skreśla się art. 10 ust. 1 lit. j

Powyższa uchwała Nr 1 została przegłosowana wszystkimi głosami.

Uchwała Nr 2 z dnia 30.05.2008 roku

Zarząd Fundacji Talizman postanawia podjąć uchwałę o przyjęciu tekstu jednolitego Statutu Fundacji 
Talizman.

Powyższa uchwała Nr 2 została przegłosowana wszystkimi głosami.

Uchwała Nr 1 z dnia 21 sierpnia 2008 roku

Zarząd Fundacji Talizman niniejszym uchwala do realizacji pilotażową wersję programu  edukacyjnego 
„Transfer Energii”. Powyższy program stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Protokołu posiedzenia. 

Uchwała Nr 2 z dnia 21 sierpnia 2008 roku



Zarząd Fundacji Talizman niniejszym uchwala ramowy budżet do pilotażowej wersji programu „Transfer 
Energii” stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego Protokołu posiedzenia.

Uchwała Nr 3 z dnia 21 sierpnia 2008 roku

Zarząd Fundacji Talizman niniejszym uchwala nowe logo Fundacji Talizman stanowiące załącznik nr 3 do 
niniejszego Protokołu posiedzenia.

Odpisy uchwał Rady Fundacji 

Uchwała nr 1/08 Rady Fundacji Talizman z dnia 16.07.2008

Rada Fundacji Talizman, działając na podstawie art. 20 ust. 9 statutu Fundacji, niniejszym postanawia, że w 
Fundacji zatrudnione będą dwie osoby. 

Uchwała nr 2/08 Rady Fundacji Talizman z dnia 16.07.2008

Rada Fundacji Talizman, działając na podstawie art. 20 ust. 9 statutu Fundacji, niniejszym zatwierdza, iż 
wynagrodzenie należne pracownikowi na stanowisku kwestora z tytułu pracy świadczonej na rzecz Fundacji 
na podstawie umowy zlecenia na okres próbny trzech miesięcy,  wynosi 2.500 zł  brutto.  W przypadku 
podpisania po okresie próbnym umowy o pracę wynosi 3.000 zł brutto. 

5. Informacja o wysokości uzyskanych przychodów z wyodrębnieniem ich źródeł.  

a)  Uzyskane przychody z darowizn (wpłaty gotówkowe i rzeczowe) wyniosły: 180.692,00 PLN   
b)  Pozostałe przychody: 0,00 PLN (pozycja E w rachunku wyników)
c)  Przychody finansowe: 382,55 PLN (pozycja G w rachunku wyników)

6. Informacja o poniesionych kosztach na: 

a) realizację celów statutowych Fundacji: 91.152,32 PLN

b) administrację: 100.912,50 PLN
 
c) pozostałe koszty: 0,00 PLN   

7. Dane o zatrudnieniu i wynagrodzeniach oraz przychodach.    

a) Fundacja Talizman zatrudniała w 2008 roku jedną osobę na umowę o pracę, na stanowisku Prezesa 
Zarządu. Wynagrodzenie wynosiło 5.500 brutto miesięcznie.

Pozostali członkowie organów Fundacji nie pobierają wynagrodzeń.  

1b) Fundacja nie udzieliła w roku 2008 żadnych pożyczek pieniężnych, nie realizowała świadczeń odpłatnych. 
Fundacja nie posiada nieruchomości, środków trwałych, obligacji ani udziałów czy akcji w spółkach prawa 
handlowego.  

2b) W roku 2008 Fundacja zawarła jedną umowę zlecenie. Umowa zawarta została dnia 22.07.2008 i 
rozwiązana 01.09.2008 r.  Z tytułu świadczonych usług (prace biurowe), w ramach w/w umowy  zostało 
wypłacone wynagrodzenie łącznie za cały okres umowy w wysokości: 2734,00 zł brutto.



c) Środki w  BZ WBK S.A. w Warszawie (stan na 31.12.2008 r.):  9.697,03 pln

d) wartość aktywów i pasywów: 112.872,50 PLN

8.  Działalność zlecona Fundacji 

Fundacja  Talizman  w 2008 r.  nie  prowadziła  żadnej  działalności  zleconej  przez  podmioty  państwowe i 
samorządowe.  

9. Informacja o rozliczeniach Fundacji z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych i informacja w sprawie 
składanych deklaracji podatkowych.  

Wszystkie  deklaracje składane są prawidłowo i terminowo.  

10. Kontrola 

W roku 2008 nie została przeprowadzona w Fundacji Talizman kontrola.  

11. W załączeniu jednolity, aktualny tekst statutu fundacji

S T A T U T  F U N D A C J I

"T A L I Z M A N"

Rozdział 1
Postanowienia Ogólne

Artykuł 1

Fundacja pod nazwą "Talizman" zwana dalej "Fundacją", została ustanowiona przez Kimberly Dawn Reed and 
Simon Mwenda Trappes-Lomax (zwanymi dalej Fundatorami) aktem notarialnym z dnia 20 września 2002 r. 
Repertorium  A  nr  24771/2002,  sporządzonym  przez  Notariusza  Roberta  Błaszczaka  prowadzącego 
Kancelarię Notarialną w Warszawie przy ul. Długiej 31.

Artykuł 2

Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. nr 21, 
poz. 97, Dz. U. nr 46, nr 203 z 1991, wraz z późniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 
roku o działalności  pożytku  publicznego i  o wolontariacie  (Dz.  U.  nr  96 poz.  873 wraz z  późniejszymi 
zmianami) oraz niniejszego Statutu.

Artykuł 3

1. Fundacja posiada osobowość prawną.
2. Siedzibą Fundacji jest Warszawa.
3. Właściwym ministrem jest Minister Edukacji Narodowej.



Artykuł 4

Fundacja została powołana na czas nieokreślony.

Artykuł 5

1. Fundacja działa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej, a jeżeli okaże się to konieczne do realizacji jej celów, 
także za granicą.
2. Fundacja może tworzyć oddziały i inne jednostki organizacyjne a także tworzyć i przystępować do spółek i 
fundacji.

Artykuł 6

Fundacja używa pieczęci z napisem wskazującym jej nazwę i siedzibę. Pieczęć może także zawierać logo 
Fundacji.

Artykuł 7

Fundacja  może ustanawiać  medale,  nagrody  oraz  tytuły  honorowe i  przyznawać  je  osobom fizycznym i 
prawnym, jak również jednostkom nie posiadającym osobowości prawnej, zasłużonym dla Fundacji.

Artykuł 8

Językami Fundacji są języki polski i angielski.

Rozdział 2
Cele i zasady Fundacji

Artykuł 9

1. Celem Fundacji jest działalność pożytku publicznego, polegająca na:
a.  wspieranie  wszechstronnego  rozwoju  społeczeństwa  polskiego  a  zwłaszcza  mieszkańców  regionów 
wiejskich i małych miast oraz działalności na rzecz wspólnot i społeczności lokalnych;
b. działalność na rzecz wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży ze środowisk marginalizowanych 
ze szczególnym uwzględnieniem środowisk wiejskich. 
c. działalność edukacyjna na różnych szczeblach kształcenia
d. działalność na rzecz edukacji, w tym edukacji rozwojowej i międzykulturowej;
e.  upowszechnianie  wolności  i  praw  człowieka,  swobód  obywatelskich,  rozwoju  społeczeństwa 
obywatelskiego oraz działania na rzecz integracji europejskiej;
f.  działalność  na  rzecz  zwalczania  biedy  oraz  wyrównywania  szans  grup  słabszych  lub  zagrożonych 
społecznym wykluczeniem (niepełnosprawni, mniejszości, uchodźcy, osoby ze środowisk patologicznych, lub 
terenów zaniedbanych gospodarczo, kulturowo, społecznie);
g. przeciwdziałanie patologiom społecznym;
h. wspieranie schronisk dla bezdomnych, domów dziecka, domów samotnych matek, domów opieki dla osób 
starszych, chorych, nieprzystosowanych do życia w społeczeństwie;
i. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz organizacji i promocji wolontariatu;
j. pomoc humanitarna w kraju i za granicą;
k. ochrona i promocji zdrowia;
l. działalność na rzecz ekologii.



2. Działania Fundacji kierowane są do całej populacji, bez względu na rasę, religię, kolor skóry, narodowość 
i status ekonomiczny.
3. Działalność Fundacji, o której mowa w pkt 1 ma w całości charakter nieodpłatny. 

Artykuł 10

1. Fundacja realizuje swoje cele przez:
a. programy stypendialne dla młodzieży szkolnej i akademickiej;
b. stymulowanie rozwoju, wsparcie  finansowe, rzeczowe i  merytoryczne oraz współpracę z  instytucjami 
edukacyjnymi; 
c.  organizowanie  i  zapewnianie  pomocy  finansowej  i  rzeczowej  w  celu  przeprowadzenia  odpowiednich 
szkoleń  zarówno  w  kraju  i  zagranicą,  wydawania  materiałów  szkoleniowych,  prowadzenie  działalności 
szkoleniowej oraz tworzenie miejsc dla prowadzenia takiej działalności;
d. organizowanie kolonii, wycieczek i zajęć szkoleniowych dla młodzieży i innych osób w ramach określonych 
celami Fundacji;
e. organizowanie spotkań, imprez publicznych, konkursów, konferencji, kursów i seminariów oraz zbiórek 
publicznych;
f. prowadzenie akcji informacyjnych, badań, monitoringu i ewaluacji w zakresie określonym celami Fundacji;
g.  udzielanie  nagród  niepieniężnych  oraz  wyróżnianie  osób  i  organizacji,  których  działania  pomagają 
promować cele Fundacji;
h.  współpracę,  w  tym  pomoc  techniczną,  szkoleniową,  informacyjną,  materialną,  z  instytucjami 
państwowymi, lokalnymi, organizacjami publicznymi i społecznymi prowadzącymi działalność zbieżną z celami 
Fundacji, bądź członkowstwo w takich podmiotach;
i. organizowanie i zapewnianie pomocy finansowej i rzeczowej dla osób i instytucji w ramach określonych 
celami Fundacji.

Artykuł 11

Dla realizacji swoich celów, Fundacja może zawierać umowy z polskimi i zagranicznymi osobami fizycznymi i 
prawnymi oraz jednostkami nie posiadającymi osobowości prawnej. Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja 
może  również  pomagać  polskim  i  zagranicznym  osobom  fizycznym  i  prawnym  oraz  jednostkom  nie 
posiadającym osobowości prawnej prowadzącym działalność zbieżną z celami Fundacji.

Rozdział 3
Majątek i Dochody Fundacji

Artykuł 12
1. Majątek Fundacji stanowią:
a. Fundusz założycielski w kwocie 400 (czterysta) złotych, wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia;
2. Dochody Fundacji stanowią:
a. środki majątkowe nabyte przez Fundację w toku jej działania;
b.  dotacje,  darowizny  i  zapisy  od  osób  fizycznych  i  prawnych,  a  także  od  jednostek  nie  posiadających 
osobowości prawnej, w formie rzeczowej lub pieniężnej, w złotych polskich albo walucie obcej;
c. dochody z majątku ruchomego i nieruchomego oraz praw własności;
d. dochody ze zbiórek i imprez publicznych; oraz
e. przychody z kapitałów pieniężnych.
3. Majątek wymieniony w ustępie 1 i 2 będzie wykorzystany wyłącznie do realizacji celów Fundacji.



4.Prowadzenie działalności pożytku publicznego wymaga rachunkowego wyodrębnienia tej formy działalności 
w  stopniu  umożliwiającym  określenie  przychodów,  kosztów  i  wyników,  z  zastrzeżeniem  przepisów  o 
rachunkowości. 
5.  Dochody  z  dotacji,  darowizn,  spadków i  zapisów będą  wykorzystane  na  realizację  wszystkich  celów 
Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
6. Środki trwałe mogą być zbyte, jeśli służy to celom Fundacji.
7. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Fundacja składa oświadczenie o przyjęciu spadku z 
dobrodziejstwem inwentarza, tylko wówczas, gdy w chwili składania takiego oświadczenia jest oczywiste, że 
stan spadku przewyższa długi spadkowe.
8. Za wkład wniesiony na rzecz Fundacji, osoby fizyczne lub prawne mogą zostać uhonorowane poprzez 
wpis  do  Księgi  Honorowej,  powołanie  do  Komitetu  Honorowego oraz  poprzez  podziękowanie  dla 
ofiarodawcy.
9. Fundacja odpowiada za swoje długi całym majątkiem.

Artykuł 1  3  
1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą jedynie w rozmiarach służących do realizacji celów 
statutowych.  Działalność gospodarcza może być prowadzona w zakresie:
- działalność wydawnicza (PKD 22.1);
- działalność poligraficzna (PKD 22.2);
- reprodukcja komputerowych nośników informacji (PKD 22.33);
- handel detaliczny prowadzony poza siecią sklepową (PKD 52.6);
- sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej (PKD 52.61)
- przygotowanie i dostarczanie żywności dla odbiorców zewnętrznych (catering) (PKD 55.52.Z);
- transport lądowy pozostały (PKD 60.2);
- działalność wspomagająca transport pozostała (PKD 63.2);
- działalność kurierska (PKD 64.12.A);
- działalność pocztowa (PKD 64.12.B);
-  prace  badawczo  rozwojowe  w  dziedzinie  psychologii,  socjologii  i  pedagogiki  (PKD  73.20.H);
- prace badawczo rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk humanistycznych i społecznych (PKD 73.20.I);
- badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13);
- doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania (PKD 74.14);
- reklama (PKD 74.4);
- sprzątanie i czyszczenie obiektów (PKD 74.7);
- działalność fotograficzna (PKD 74.81);
- działalność zorganizowana z organizacją targów i wystaw (PKD 74.87 A);
- kształcenie ustawiczne dorosłych i pozostałe formy kształcenia (PKD 80.4);
- działalność pozostałych organizacji członkowskich gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 91.33 Z);
- produkcja filmów i nagrań wideo (PKD 92.11);
- rozpowszechnianie filmów i nagrań wideo (PKD 92.12);
- projekcja filmów (PKD 92.13)
2. Działalność gospodarcza wymagająca uzyskania koncesji lub zezwoleń będzie wykonywana pod warunkiem 
ich uzyskania przez Fundację. 
3.  Działalność  gospodarcza  może  być  wykonywana  przez  Fundację  bezpośrednio  lub  w  formie 
wyodrębnionych jednostek tworzonych i działających na podstawie regulaminu ustalonego przez Zarząd. 
4. Dochód osiągany przez Fundację z prowadzonej działalności gospodarczej w całości jest przeznaczany na 
realizacje jej celów statutowych.



Artykuł 14

5. Niedozwolone jest udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 
członków jej organów oraz pracowników oraz o ich osób bliskich (z którymi pozostają w związku małżeńskim 
albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
bocznej do drugiego stopnia oraz związanych z tytułu przysposobienia).
6. Niedozwolone jest przekazywanie majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników oraz 
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to 
następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach.
7. Niedozwolone jest wykorzystywanie majątku na rzecz członków organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich  na  zasadach  innych  niż  w  stosunku  do  osób  trzecich,  chyba,  że  to  wykorzystanie  wynika  ze 
statutowego celu Fundacji.
8. Niedozwolony  jest  zakup  na  szczególnych  zasadach  towarów  lub  usług  od  podmiotów,  w  których 
uczestniczą członkowie organów lub pracownicy Fundacji oraz ich osób bliskich. 

Rozdział 4
Organy Fundacji

Artykuł 1  5  
Organami Fundacji są: Zarząd Fundacji oraz Rada Fundacji.  

Oddział I 
Zarząd 

Artykuł 1  6  
1. W skład Zarządu Fundacji wchodzi od 1 (jednej) do 16 (szesnastu) osób.
2. Członkowie pierwszego Zarządu powołani  zostają przez Fundatora.  Kadencja Zarządu trwa trzy  lata. 
Następni członkowie Zarządu są powoływani przez Zarząd. Członkowie Zarządu mogą służyć dłużej niż przez 
jedną kadencję. Kadencja Zarządu (poza pierwszym Zarządem) rozpoczyna się i kończy w dniu corocznego 
posiedzenia Zarządu w roku zakończenia danej kadencji. 
3. Członkowie Zarządu mogą być odwołani przez Radę Fundacji w każdej chwili z powodu: 
a. działalności sprzecznej z przepisami prawa bądź niniejszego statutu,
b. działalności szkodzącej Fundacji.
4. Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą odwołania, złożenia rezygnacji bądź śmierci członka Zarządu.
5. Pracami Zarządu kieruje Prezes Fundacji, wybrany przez Radę Fundacji. 
6. Członkowie Zarządu mogą działać poprzez swoich pełnomocników.
7. Zarząd działa według wewnętrznego regulaminu uchwalonego przez Radę Fundacji zgodnie z przepisami 
prawa i Statutem.
8. Prezes Fundacji samodzielnie, bądź dwóch członków Zarządu łącznie, reprezentuje Fundację oraz może 
podejmować zobowiązania finansowe w imieniu Fundacji.
9.  Prezes,  jako  najwyższy  rangą  członek  Zarządu,  będzie  przewodniczył  na  wszystkich  posiedzeniach 
Zarządu Fundacji. Prezes będzie informował Zarząd o wszelkich znanych mu sprawach, które mogłyby mieć 
wpływ na Fundację.
10. W celu usprawnienia prac Fundacji, Zarząd ma prawo powołać komisje stałe lub specjalne spośród jego 
członków lub spoza Zarządu. Zarząd ustala skład i zasady działania Komisji przy każdorazowym ustanowieniu 
Komisji. Komisje będą działały pod nadzorem Zarządu i składały mu sprawozdania.



11. Doroczne posiedzenia Zarządu odbywać się będą w sierpniu lub w dowolnym czasie i miejscu ustalonym 
przez Zarząd. Prezes Zarządu zwołuje doroczne posiedzenie. Pozostałe posiedzenia Zarządu odbywać się 
będą w miarę potrzeb, z inicjatywy Prezesa bądź dwóch członków Zarządu.
12.  Pisemne  zawiadomienia  o  każdym  dorocznym  oraz  pozostałych  posiedzeniach  będą  doręczane 
najpóźniej  5 (pięć),  a najwcześniej  30 (trzydzieści)  dni  przed datą spotkania.  W zawiadomieniu  podane 
zostanie data, miejsce i godzina posiedzenia, jak również porządek spraw, które zostaną na nim poruszone. 
Każdy  z  członków  Zarządu  może  wyrazić  pisemną  zgodę  na  otrzymywanie  informacji  o  posiedzeniach 
zarządu drogą elektroniczną,  na podany adres e-mail  lub faksem (na podany numer faksu).  Warunkiem 
uznania powiadomienia za prawidłowe, jest potwierdzenie otrzymania powiadomienia przez osobę, do której 
było ono skierowane. 
13.  Osoba  upoważniona  do  zawiadomienia  zgodnie  z  Artykułem  16.12,  ma  prawo  złożyć  na  piśmie 
oświadczenie, że rezygnuje z zawiadomień składanych w trybie określonym powyżej.
14. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwał 
wymagana jest obecność co najmniej połowy członków Zarządu, przy równej liczbie głosów, decyduje głos 
Prezesa Fundacji.
15.  Dopuszczalne  jest  podejmowanie  uchwał  przez  Zarząd  w  trybie  pisemnym lub  przy  wykorzystaniu 
środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość (np. e-mail i fax). Uchwała podjęta w ten sposób 
jest ważna, gdy wszyscy Członkowie Zarządu zostali powiadomieni o treści projektu uchwał.
16. Członkowie Zarządu, z wyjątkiem Prezesa Fundacji, pełnią swoją funkcję nieodpłatnie.

Artykuł 17
1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. Do kompetencji Zarządu należy:
a. opracowanie planów działania Fundacji,
b. sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji;
c. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji;
d. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i innych fundacji, 
e. Inicjowanie zmian Statutu, w tym celów Fundacji oraz inicjowanie uchwały o jej likwidacji.
2. Prezes Fundacji  nawiązuje i rozwiązuje umowy z pracownikami biura Fundacji oraz ustala wysokość ich 
wynagrodzenia. 
3.  Prezes Fundacji  może powołać do Komitetu Honorowego Fundacji  osoby fizyczne lub reprezentantów 
osób prawnych w uznaniu za wkłady pieniężne lub niepieniężne,  wybitne zasługi  dla społeczeństwa oraz 
umiejętność zdobycia środków na rzecz Fundacji, lub zgodnie z innymi kryteriami przyjętymi przez Zarząd.

Oddział II 
Rada Fundacji

Artykuł   18  
1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym, opiniotwórczym i nadzorczym Fundacji. 
2. W skład Rady Fundacji wchodzi od 3 do 7 osób. 
3.  Przewodniczącego pierwszej Rady Fundacji powołuje Fundatorka  Kimberly Dawn Reed. Przewodniczący 
wybiera  pozostałych  członków  Rady  Fundacji.  Następni  członkowie  Rady  Fundacji  są  wybierani  przez 
obecnych członków Rady Fundacji. Członkowie Rady Fundacji mogą być powoływani na kadencję wielokrotnie.
4. Kadencja Rady Fundacji trwa trzy lata. 
5. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje z chwilą złożenia pisemnej rezygnacji bądź śmierci członka Rady 
Fundacji.
6. Pracami Rady Fundacji kieruje Przewodniczący Rady Fundacji.



7.  Rada  Fundacji  zbiera  się  co  najmniej  raz  w  roku.  Pisemnego  zwołania  Rady  Fundacji  dokonuje 
Przewodniczący Rady Fundacji. Posiedzenie Rady Fundacji za zgodą wszystkich jej członków może odbyć się 
przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość.
8. Przewodniczący Rady Fundacji może zwołać Radę Fundacji w każdym momencie. 
9. Prezes Fundacji oraz co najmniej połowa członków Rady Fundacji mogą wystąpić do Przewodniczącego 
Rady Fundacji z żądaniem zwołania posiedzenia Rady Fundacji. Jeśli Przewodniczący Rady Fundacji nie uczyni 
zadość temu żądaniu w okresie miesiąca od otrzymania żądania, Prezes Fundacji lub połowa członków Rady 
Fundacji mają prawo zwołać posiedzenie Rady Fundacji. 
10.  Zawiadomienia  o  posiedzeniu  Rady  Fundacji  powinny  być  doręczone  najpóźniej  na  14  dni  przed 
planowaną datą posiedzenia. 
11. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji  z  pełnieniem funkcji  w Zarządzie  Fundacji  lub ze 
stosunkiem pracy z Fundacją.
12. Członkowie Rady Fundacji nie mogą:
a) Pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia z członkami 
Zarządu. 
b) Być skazani prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo z winy umyślnej. 
c) Otrzymywać z tytułu członkostwa w Radzie Fundacji zwrotu uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w 
wysokości  wyższej niż określone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagrodzeniu osób 
kierujących niektórymi podmiotami prawnymi.

Artykuł 19
1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał na posiedzeniach, z których sporządza się protokół. Protokoły 
gromadzi się w księdze protokołów.
2. Głosowanie na posiedzeniach jest jawne. Członkowie Rady mogą brać udział  w podejmowaniu uchwał 
oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady. Oddanie głosu na piśmie nie może 
dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu Rady. 
3. Rada podejmuje uchwały, jeżeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej połowa jej członków, a wszyscy 
Członkowie zostali zaproszeni. 
4. Rada podejmuje uchwały zwykłą większością głosów obecnych, o ile statut lub Regulamin Prac Rady nie 
stanowi inaczej. Przy równej ilości głosów decyduje głos Przewodniczącego. 
5. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwał przez Radę w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość (np. e-mail  i  fax).  Uchwała podjęta w ten sposób jest 
ważna, gdy wszyscy Członkowie Rady zostali powiadomieni o treści projektu uchwał.

Artykuł 20
Do zadań Rady należy w szczególności: 
1. Nadzór nad realizacją głównych kierunków działania Fundacji oraz zatwierdzanie rocznego budżetu. 
2. Występowanie z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji. 
3. Opiniowanie rocznych i wieloletnich programów działania. 
4. Wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych jej przez Zarząd. 
5. Uchwalanie regulaminu działania Zarządu. 
6. Wybór Prezesa Fundacji,  podejmowanie decyzji o nawiązaniu z nim stosunku pracy oraz ustalanie jego 
wynagrodzenia.
7. Ustanowienie organizacji wewnętrznej Fundacji. 
8. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności zarządu oraz udzielenie mu absolutorium. 
9. Ustalanie wysokości zatrudnienia i zatwierdzanie wysokości wynagrodzeń pracowników biura Fundacji. 



10. Podejmowanie uchwał w sprawie nabywania, zbywania nieruchomości, mienia ruchomego oraz innych 
praw lub zobowiązań związanych z nieruchomościami i mienieniem ruchomym, o wartości przekraczającej 
200.000,00 złotych.
11. Kontrola działalności zarządu Fundacji, komórek organizacyjnych lub innych jednostek powołanych do 
realizacji celów Fundacji i sprawowanie nad nimi stałego nadzoru. 
12.  Podejmowanie  na  wniosek  Zarządu  Fundacji  decyzji  o  połączeniu  z  inną  Fundacją  lub  o  likwidacji 
Fundacji.

Artykuł 21
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 
1. Żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji. 
2. Żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień.  
3. Dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji

Rozdział 5
Komitet Honorowy Fundacji

Artykuł   22  
1. Rada Fundacji może powołać do Komitetu Honorowego Fundacji osoby fizyczne lub reprezentantów osób 
prawnych  w  uznaniu  za  wkłady  pieniężne  lub  niepieniężne,  wybitne  zasługi  dla  społeczeństwa  oraz 
umiejętność zdobycia środków na rzecz Fundacji, lub zgodnie z innymi kryteriami przyjętymi przez Zarząd. 
2. Członków Komitetu Honorowego może też powoływać Prezes Fundacji zgodnie z art. 17 ust. 3 Statutu.
3. Rada Fundacji podejmuje decyzję co do odwołania członka Komitetu, z następujących przyczyn:
a. działalności sprzecznej z przepisami prawa bądź niniejszego statutu,
b. rezygnacji samego członka Komitetu,
c. działalności szkodzącej Fundacji.
4.  Uprawnienia  Komitetu  Honorowego  nie  wykraczają  poza  świadczenie  pomocy  na  rzecz  Fundacji  na 
wniosek  Zarządu.  Komitet  Honorowy  nie  ma  w  szczególności  żadnych  kompetencji  kontrolnych  nad 
Zarządem.

Rozdział 6
Postanowienia końcowe

Artykuł   23  
1. Dochody oraz majątek Fundacji nie zostaną w żadnej części wykorzystane ani przeznaczone do podziału 
pomiędzy Fundatora,  Członków Zarządu czy innych osób, za wyjątkiem sytuacji,  w których Fundacja ma 
prawo  przyznać  uzasadnione  wynagrodzenie  pracownikom,  kontrahentom  Fundacji,  lub  spłacić  koszty 
poniesione na rzecz Fundacji w toku realizacji jej celów określonych w Statucie, zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa.
2.  W celu  efektywnego  urzeczywistnienia  swych  celów  Fundacja  może  połączyć  się  z  inną  fundacją. 
Połączenie, w wyniku którego doszłoby do znaczących zmian celów Fundacji  nie jest możliwe. Decyzję o 
połączeniu Fundacji z inną fundacją podejmuje Rada Fundacji na wniosek Zarządu.
3. Fundacja podlega likwidacji  w razie  osiągnięcia  swych celów lub wobec wyczerpania się  jej  środków 
finansowych i majątku.
4. Rada Fundacji podejmuje decyzję o likwidacji Fundacji oraz powiadomi o tym właściwego Ministra oraz 
Sąd.
5. Likwidację przeprowadzi likwidator wyznaczony przez Radę Fundacji.
6. Likwidatorowi przysługują uprawnienia członka Zarządu.
7. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostanie przekazany na cele zbieżne
z celami Fundacji.



Artykuł   24  
Zmiany w Statucie Fundacji mogą być dokonywane większością dwóch trzecich głosów Rady Fundacji na 
wniosek Zarządu, Przewodniczącego Rady Fundacji lub co najmniej połowy członków Rady Fundacji. Zmiana 
Statutu może dotyczyć również celów Fundacji, pod warunkiem jednak, że zmienione cele Fundacji będą się 
mieścić w ramach działalności pożytku publicznego. 

Artykuł   25  
Statut wchodzi w życie w dniu zarejestrowania Fundacji przez Krajowy Rejestr Sądowy. 

-----------------------------
Prezes Zarządu
Dominik Granada


